"Kinnasandsanda’’

[ forra numret av Kinnasands-Bladet skrev Gunnar-”Beddy” Karlsson om det forsimrade forhallandet mellan arbetare och
arbetsledare: “Kinnasandsandan 4r snart ett minne blott”. Kinnasands-Bladet har fragat: Vad tycker Du om Gunnars artikel?

Hakan Karlsson:

Bra skrivet. Alla sidger att det dr bra. Det &r sant att vi borde
hjdlpas at mer, dven chefer. Det har blivit samre. Det vore
roligare om chefer stannade och pratade som arbetare sins-
emellan gor. Det blir roligare for alla.

Ella Skoglund :

Verkligen bra skrivet. Precis vad vi tdnker, men inte végar
skriva. Det dr riktigt som han skriver att kontakten mellan
arbetsledning och arbetare ar dalig.

Karin Lindqvist :

Bra skrivet. Han har rdtt om Kinnasandsandan. Vi hinner
inte med varandra. Sedan traffas ju inte alla pa raster heller.
Vi borde ha mer kontakt utanfor jobbet. Det dr nog for all
del si overallt, men ackord gor inte att man hinner umgas
mer.

Gert Abrahamsson:

Det dr bra att erkdnna misstag som man gor. Jag har inte
personligen kdnt de hir problemen. Jag vet inte om det var
nagon skillnad forr, men ett dr sikert att man borde prata
dven om annat dn jobbet. Om man pratar med en chef eller
arbetskamrat, sa kommer man ju faktiskt ndrmare varandra.
Och det dr betydligt ldttare att jobba i lag om man kidnner
varandra.



