Invigning av nytt
Kinnasandslager i Tyskland

Vara herrar Bengt, Lasse och Gus-
tav var for nagon vecka sedan in-
bjudna till Gunther Lehmann i
Westerstede i Tyskland for att invi-
ga ny kontorsbyggnad och nytt la-
ger.

Huvuddelen av ytan dr planerad
for modern hantering av Novalin
och textil, men byggnaden inrym-
mer dven funktionella kontorsrum.

Det hela avslutades med att
tyskarna utmanade svenskarna pa

7’Kégelspiel”” — en slags bowling
men man anvinder mindre klot och
nagot smalare banor.

Kampen var spannande in i det
sista, men artiga som vi svenskar &r,
14t vi de valtrdnade tyskarna givet-
vis vinna. Lars Bejne visade sig ha
god blick for spelet och Bengt och
Gustav tévlade inbérdes om bésta
placering i den individuella delen av
spelet.

Bengt Gilbert

Herrar Bejne och Lehmann diskute-
rar livligt mojligheterna till 6kad
forsdljning i Tyskland.

Kinnasands nya lager och forsdljningskontor i Tyskland.

=

forts. fran foreg. sida.

sofen Peter Ducker har flera ganger
sagt ungefdr att ’det enda som ger
ett foretag eller organisation exi-
stensberdttigande och 6verhuvudta-
get mojligheter att existera pa sikt,
ar att tillfredstélla sina kunders be-
hov”’. Detta 4r nagot som vi alla
maste arbeta efter nédr det giller
produktutveckling, tillverkning,
marknadsforing m.m. Ett foretags
resultat och anseende &r ju till sist
summan av varje individs presta-
tion. Lat oss hjdlpas at!

KB: Vad gor egentligen en verkstill-
ande direktor?

BG: En del av arbetsuppgifterna
anges i aktiebolagslagen. En VD an-
svarar for bolagets 16pande forvalt-
ning enligt riktlinjer och anvis-
ningar fran styrelsen. Dirutover
har VD olika ansvar enligt en del
speciallagar. En kédnd foretagsdok-
tor skriver i inledningen till en av si-
na senaste skrifter att ’idag fram-

star foretagsledandet i Sverige inte
bara som den svaraste, utan ocksa
som den minst attraktiva uppgift
han kan tédnka sig’’.

For att piocka ner det hela pa ett
dagligt plan, sa tror jag det ar vik-
tigt att en foretagsledare inte 4r for
engagerad i specialuppgifter, utan,
har tid att hjilpa till dar det behovs,
att samrada med och lyssna péa sina
medarbetare, att foretrdda foreta-
get utat och bevaka vad som hiander
i omvérlden etc. Sammanfattnings-
vis kan man sidga att en VD bl.a.
skall leda, ta initiativ, stimulera,
kontrollera och utveckla foretaget.

Till sist, Bengt har hamtat sin
hustru fran Kinna och Kinnasand,
Maritha, fodd Mann. Med henne
har han tre barn, Jonas, 13, Anna,
10, och Daniel, 7. Han har ocksa
tvd vuxna barn, Benny och Pia,
fran ett tidigare dktenskap.

KB: Hur dr du privat, har du hob-
bies, speciella intressen och dylikt?

BG: Hur jag &dr bor du fraga min
omgivning och familj. Jag forsoker
vara allmént hygglig och har i vart
fall malséttningen att pa fritiden 4g-
na mig at min familj. Allméant har
jag den instéllningen att det ar vik-
tigt att *’ge’’ istdllet for att fordra
av andra. I regel far man da spon-
tant tillbaka. Jag vill darfor, sa
langt som mojligt, alltid fraga mig
vad kan jag ge, vad kan jag dverra-
ska med for att géra mina medmén-
niskor glada. Om jag lyckas 4r ju en
annan sak.

Hobbies — jag lyssnar och spelar
gdrna musik, ldser mycket, lagar
gédrna mat och motionerar mattligt
genom att stréova omkring i skog
och mark.

Kerstin Andersson
for Kinnasandsbladet



