Stok och bok

De olika arbetsplatserna inom Kin-
nasand har den senaste tiden, milt
sagt, undergatt snabba fordndringar.
Det byggs och borras, maskiner flyt-
tas och dndé skall produktionen kun-
na paga ostort.

— Det &r klart att allt detta stok
och bok har varit irriterande ibland,
sdger Gun Claesson. Men vi har varit
med frén borjan i planeringen och vet
att det kommer att innebéra vissa for-
béattringar i miljo, utrymmen etc.

— Att kontoren flyttar till Riséng
kan bli en nackdel, menar Evert Elias-
son. Det har varit néra till 16ne- och
de andra kontoren, men vi far vl se
hur det blir.

Storre uppslutning

Att jobba fackligt skall enligt avtal
ta en timma per dag i ansprak for var
och en av de fackliga ombuden.

— Men det tar mycket fritid ocksa
menar de bada. Dessutom maste
andra stédlla upp nédr pa bade Everts
och Guns sysslor nédr de ar borta pa
fackmoten.

— Alla fackstyrelser vill nog ha
storre uppslutning pa4 métena, menar
Gun. Jag tror det ar viktigt att alla
hinner ta del, i varje fall i stora drag, i
vad som sker. Det blir alltmer komp-
licerat och man bor nog vara med och
skaffa sig kunskap for att kunna
hénga med pé arbetsmarknaden.

FOTNOT Beklddnads avd 4 pa Kin-
nasand &r uppdelad pa tva klubbar.
Novalin har en klubb och dér 4r Lise-
lott Nilsson nyvald ordférande.

P& Textil har klubben tva kontakt-
ombud, Evert Eliasson och Gun
Claesson.

Kloak-odor

Vad ska Ni ge oss for detta?

i kloakdoft vi jobbbat en vecka.

Med borrning i golv, och uppgrivda
ror

Och stank som ér av den virsta odor

Det forsat pa golven fran vc:n av
olika slag

Dybléta trasor har bytts ut flera
ganger per dag.

En sundare arbetsplats hoppas vi pa

Att trivas pa jobbet, sa dit vi kan ga.

Vi pd Novalin

% VALKOMMEN TILL KINNASAND

Nya pa jobbet

Petteri Helistenkangas, fargeriarb.

Maria Johansson, rullerska Ingvar Johnsson, verkstadsarb.

Hasse Johansson, férgeriarb. Linuca Jenca, rullerska

Istvan Taloci, lokalvardare Lars Nygard, spannram
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